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	Tárgy:
a Ceglédi Városi Könyvtár és a Kossuth Múzeum intézményvezetőjének 2022. évi illetménye



ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő-testület 2022. március 24-ei ülésére
Tisztelt Képviselő-testület!

A közgyűjteményi és a közművelődési feladatkörben működő önkormányzati költségvetési szervek – a Kossuth Művelődési Központ Nonprofit Közhasznú Kft-hez hasonlóan – igénylést nyújtottak be az Emberi Erőforrások Minisztériumához, a közművelődési dolgozók 2022. évi, egységesen 20 % arányú béremelése érdekében.

Mindhárom közművelődési szerv elnyerte az igényelt támogatást, a dolgozók és az intézményvezető vonatkozásában egyaránt.
A kulturális ágazatot érintő bérfejlesztésről szóló 682/2021. (II. 6.) Korm. rendelet végrehajtásaként kiírt pályázat keretében

· a Ceglédi Városi Könyvtár
11.941.337.- Ft,
· a Kossuth Múzeum pedig
6.066.250.- Ft
vissza nem térítendő támogatást nyert, mely összegek megfelelő felhasználásáról 2023. március 31-ig kell elszámolniuk.

A támogatás egyösszegben megérkezett, és a Támogató Okirat(ok) értelmében az időarányos kifizetéseket február 28-ig teljesíteni kellett.
Az intézményvezetők felett a munkáltatói jogkört az Önkormányzat Képviselő-testülete gyakorolja, a 2020. november 1. óta már a Munka Törvénykönyve hatálya alá tartozó magasabb vezetők munkabérének megállapítása pedig munkáltatói jogkör. A Képviselő-testület két ülése közt - a Támogató Okiratban rögzített kifizetési feltételek teljesítése érdekében - intézkedtem az intézményvezetők munkabérének emelése és időarányos kifizetése iránt, mely intézkedésemet az I. és II. határozati javaslatok szerint kérem jóváhagyni.
(A Kossuth Művelődési Központ Nonprofit Kft., mint önkormányzati gazdálkodó szervezet ügyvezetője vonatkozásában - a többi önkormányzati cég vezető tisztségviselőjét is érintve - külön előterjesztés készült.)
Az előterjesztést a Humán, a Gazdasági és a Pénzügyi Bizottság véleményezi. A bizottságok véleménye a képviselő-testület ülésén helyben osztott anyagként, összevont jegyzőkönyvi kivonat formájában kerül ismertetésre.

A döntéshozatal a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (Mötv.) 46. § (1) bekezdése alapján, a (2) bekezdésben foglaltakra figyelemmel nyilvános ülés keretében, az 50. § alapján – figyelemmel a Kt. SzMSz 44. § c) pontjára – minősített szavazati arányt igényel.

Cegléd, 2022. március 16.

Dr. Csáky András

Láttam:
polgármester


Hegedűs Ágota alpolgármester
I. Határozati javaslat

Cegléd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete – munkáltatói jogkörében eljárva
1.) Jóváhagyja dr. Csáky András polgármester 2022. február 25-én kelt intézkedését, mely alapján Kabdebó-Ladik Lívia Mária, a Ceglédi Városi Könyvtár (2700 Cegléd, Szabadság tér 5/A., a továbbiakban: Intézmény) 329/2017. (X. 19.) Ök. határozattal megbízott igazgatójának alapbér, munkáltatói döntésen alapuló bérkiegészítés és kulturális munkavállaló vezetői pótléka összetevőkből álló havi munkabérét - 2022. január 1-jétől 2022. december 31-ig terjedő időszakra szóló érvényességgel – 415.300.- Ft-ról 498.360.- Ft- összegre emelte.
2.) Megállapítja, hogy az 1. pontban hivatkozott intézkedés forrása a Magyarország 2022. évi központi költségvetéséről szóló 2021. évi XC. törvény 1. melléklet, Emberi Erőforrások Minisztériuma fejezet 20/11/5 Közgyűjteményi, közművelődési szakmai feladatok fejezeti kezelésű előirányzat 13. számú Kulturális bérfejlesztés megnevezésű részfeladat terhére KBFT-E-22-2179 azonosító számon igényelt intézményi támogatás. 
3.) Utasítja a Ceglédi Közös Önkormányzati Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére.
Határidő: azonnal
Felelős: Dr. Csáky András polgármester
A határozatot kapják:

1. Ceglédi KÖH Szervezési Iroda ügyintézője helyben és általa:

2. Kabdebó-Ladik Lívia igazgató Ceglédi Városi Könyvtár
3. Ceglédi KÖH Pénzügyi Iroda
II. Határozati javaslat

Cegléd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete – munkáltatói jogkörében eljárva

1.) Jóváhagyja dr. Csáky András polgármester 2022. február 24-én kelt intézkedését, mely alapján Reznák Erzsébet, a Kossuth Múzeum (2700 Cegléd, Múzeum u. 5., a továbbiakban: Intézmény) 186/2019. (V. 23.) Ök. határozattal megbízott igazgatójának alapbér, munkáltatói döntésen alapuló bérkiegészítés és kulturális munkavállaló vezetői pótléka összetevőkből álló havi munkabérét - 2022. január 1-jétől intézményvezetői megbízása időtartamáig, de legkésőbb 2022. december 31-ig terjedő időszakra szóló érvényességgel – 488.895.- Ft-ról 586.674.- Ft- összegre emelte.

2.) Megállapítja, hogy az 1. pontban hivatkozott intézkedés forrása a Magyarország 2022. évi központi költségvetéséről szóló 2021. évi XC. törvény 1. melléklet, Emberi Erőforrások Minisztériuma fejezet 20/11/5 Közgyűjteményi, közművelődési szakmai feladatok fejezeti kezelésű előirányzat 13. számú Kulturális bérfejlesztés megnevezésű részfeladat terhére KBFT-E-22-1725 azonosító számon igényelt intézményi támogatás.
3.) Utasítja a Ceglédi Közös Önkormányzati Hivatalt a szükséges intézkedések megtételére.
Határidő: azonnal
Felelős: Dr. Csáky András polgármester
A határozatot kapják:

1. Ceglédi KÖH Szervezési Iroda ügyintézője helyben és általa:

2. Reznák Erzsébet igazgató Kossuth Múzeum
3. Ceglédi KÖH Pénzügyi Iroda
---------
Az előterjesztést láttam:

Dr. Diósgyőri Gitta

címzetes főjegyző
Cegléd Város Önkormányzatának Polgármesterétől


2700 Cegléd, Kossuth tér 1. 
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